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L’INPH est

L’Intersyndicat National des
Praticiens Hospitaliers

Il regroupe 16 syndicats

|
LECTEURS

Médecins hospitaliers toutes
specialités
Pharmaciens et Biologistes
hospitaliers
Odontologistes et Sages-Femmes

KIT MEDIA
Le Mag’ de I'INPH INP[:]

INTERSYNDICAT NATIONAL DES PRATICIENS
D'EXERCICE HOSPITALIER ET HOSPITALO-UNIVERSITAIRE

ACTUALITES PROFESSIONNELLES
GOUVERNANCE HOSPITALIERE
DOSSIER THEMATIQUE

ANNONCES 6 000 ex papier

Le Mag’de I'INPH est la revue officielle de I'intersyndicat National des
Praticiens Hospitaliers

éaé Parution @ Support de formation continue
quadrimestrielle

Envoyée aux instances

Revue disponible politiques
sur Inph.fr

()
Distribuée aux AG de I'INPH
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Découvrez ’ensemble de nos solutions pour recruter efficacement, valoriser votre marque employeur,
et communiquer auprés des professionnels de santé.

1. DIFFUSION D’OFFRES D’EMPLOI MEDICALES

Insertion dans la revue print : Quart, demi ou pleine page.

Mise en ligne sur reseauprosante.fr : Offre visible par des milliers de candidats potentiels. INCLUS

Relais sur les sites partenaires : Amplifiez votre visibilité et maximisez le retour de candidatures grace a notre réseau
de partenaires spécialisés dans la diffusion d’offres d’emploi sur le web

2. SOURCING DE CANDIDATS

Acces a la CVtheque de reseauprosante.fr : Recherchez directement des profils qualifiés grace a des champs de
recherche dediés INCLUS

Envoi de listes LinkedIn : Profils identifiés en recherche active sur linkedin.

Campagnes emailing ciblées : Ciblage par profession et géographie, conception graphique du mail et conception d’une
landing page (mini site) avec 3 campagnes d’envoi pour toucher des professionnels segmentés.

3. COMMUNICATION ET IMAGE EMPLOYEUR

Page vitrine sur reseauprosante.fr : Présentez votre établissement avec textes, photos et vidéos. INCLUS

OPTION

Podcast narratif ou interview : Création et diffusion de récits ou interviews engageants.

Vidéo promotionnelle : Capsules dynamiques pour renforcer votre attractivité.

OPTION
Revue d’établissement : (Brochure) Réalisation et diffusion d’'une revue A4 réalisée par des professionnels (valorisant votre

structure et vos projets) mettant en avant votre attractivité ( secteur, projet,...).

Combinez nos services pour une stratégie globale : diffusion, sourcing et communication employeur adaptés 3 vos besoins.
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ey L€ Mag’ de 'INPH Tarifs & Formats

D’EXERCICE HOSPITALIER ET HOSPITALO-UNIVERSITAIRE

Chaque annonce parue est mise en ligne 4 mois sur le site reseauprosante.fr

Prix HT en €
Format et Dimension . .
; Bichromie

Fréequence LxHencm
Quart de paqe

I publication 1775 € 2025€ 2325€
2 publications 19 x 6,65 3000€ 3425 € 3950€
3 publications 4475 € 5150€ 5925 €

e D3QE

I publication 3000€ 3425 € 3950¢€
2 publications 19x136 5075€ 5825€ 6700 €
3 publications 7600 € 8725€ 10 050 €

I publication 21x 297 5975 € 6850¢€ 7875 €
2 publications (+05cm de fond perdu 10125 € 11650 € 13400 €
3 publications et traits e coupe) 15175 € 17450 € 20075 €

Page préférentielle . .
e — Pleine page Sur devis

ELEMENTS TECHNIQUES :

- Texte relu et validé transmis sous word

- Logo / Photo en 300 dpi

- QR code 100% noir

- Un Bon a Tirer vous sera adressé pour validation de votre annonce
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Régie publicitaire : Réseau Pro Santé — 14 rue commines — 75003 PARIS



RESDE A Sourcing
P R\+/ TROUVEZ LES TALENTS QU’IL VOUS FAUT GRACE
S ANTE A NOS SOLUTIONS DE SOURCING

Accédez directement aux professionnels de santé les plus qualifiés grace a nos outils de sourcing (innovants).
Des solutions sur-mesure pour recruter efficacement et optimiser vos résultats.

1. ACCES A LA CVTHEQUE ET ESPACE RECRUTEUR DEDIE INCLUS

Consultez librement notre CVtheque riche en profils qualifiés avec un moteur de recherche (filtrage par statut, secteur géographique etc...), directement
via votre espace recruteur personnalisé sur notre job board. Une solution idéale pour identifier rapidement les candidats correspondant a vos besoins.

2. ENVOI DE PROFILS ISSUS DE LINKEDIN INCLUS

Recevez une liste actualisée de professionnels en recherche active, soigneusement sélectionnés sur Linkedin. Cette liste, transmise sous forme de tableur,
vous permet de cibler des candidats qualifiés pendant toute la durée de |a diffusion de votre offre d’emploi.

3. CAMPAGNE EMAILING CIBLEE SUR UNE BASE OPT-IN OPTION

Diffusez votre offre d’emploi auprées de + de 100 000 contacts, toutes professions confondues.
Prestation incluse : rédaction du mail par un expert, 3 envois, et création d’une landing page avec formulaire de candidature.
Prix : sur devis selon la segmentation géographique et professionnelle.



RESEaU Image employeur
\'l' RENFORCEZ \I/OTRE IMAGE EMPLOYEUR ET
SANTE VOTRE ATTRACTIVITE AVEC NOS SOLUTIONS SUR-MESURE

Attirez les meilleurs talents grace 3 une communication employeur impactante. De I3 présentation de votre établissement a des contenus
engageants comme des podcasts, vidéos ou revues, nous vous accompagnons dans la mise en valeur de votre marque employeur.

1. PAGE VITRINE SUR RESEAUPROSANTE.FR INCLUS

Créez une page dédiée 3 votre établissement pour mettre en avant vos atouts. Intégrez une présentation détaillée avec vidéos, textes, et photos pour
séduire les candidats et renforcer votre attractivité.

2. PODCAST RH OPTION

Diffusez votre vision et vos valeurs a travers un podcast narratif captivant.
PRESTATION INCLUSE

Création du script, correction et enregistrement. Format : interview ou récit de 3 minutes.
Montage et habillage sonore (jingle inclus). Diffusion : intégré a I'offre d’emploi, sur la page vitrine, et dans les campagnes emailing.
Hébergement sur SoundCloud. Prix: 480 €.
B.VIDEORW | OPTION
Capturez I'attention des candidats avec une vidéo dynamique et professionnelle.
PRESTATION INCLUSE
Montage et habillage graphique selon votre charte. Format : vidéo de 1 minute.
Présentation sous forme de capsule vidéo par un présentateur.  Diffusion : intégrée a l'offre d’emploi, sur Ia page vitrine, et dans les campagnes emailing.
Prix:970 €.
4. REVUE D’ETABLISSEMENT OPTION
Présentez votre établissement avec une revue A4 personnalisée, idéale pour valoriser vos réalisations et projets.
PRESTATION INCLUSE
Une conférence de rédaction (téléphonique). Préparation et livraison des fichiers HD, PDF interactif avec liens intégrés.
Création du chemin de fer et rédaction des contenus. Diffusion : intégrée a I'offre d’emploi, sur |a page vitrine, et dans les campagnes emailing.

Editing, secrétariat de rédaction et recherche iconographique.  Prix:4 670 €.
20 visuels inclus, mise en page et corrections.



